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MyHnurmnanpHoe  OI0/DKETHOE  JIOMIKOJbHOE 00pa3oBaTelibHOE YUpeKIeHHe
«/lerckuit can xomOGunuposanHoro suaa Ne 40» HupkHekaMCKOro MyHHIUIIAIBHOTO
paitona Pecrry6imku Tataperan (namee — JleTckuii cajt) paciiosioykeH B )KHJIOM paifoHe
ropojia BAaJIM OT POM3BO/ICTBEHHBIX NPEANPHITHH. 3/1anne J[eTcKkoro cana nocTpoeHo
1o TUNoBOMy HpoekTy. Ilpoexrnas Hanosmmsemocts Ha 140 mecr. OOmas IUIomaIbL
3nanust 3110 KB. M, U3 HUX IUIOILAIb IOMEIEHHH, MCITOJIb3YEMBIX HEIOCPEICTBEHHO
JUIsL Hy K71 o6pazoBarenbHOro mporecca, 2037 kB.M.

ens nesrenpHOCTH JleTcKoro cajia-— OCYyIIECTBICHHE 00pa30BaTeNbHON
JIEATENIPHOCTH 110  peanu3alu  00pa30BaTeNbHBIX  IIPOrpaMM  JIOMIKOJIBHOIO
00pa3oBaHus.





Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Режим работы Детского сада
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 6:00 до 18:00.
II. Система управления организации
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом детского сада.
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание работников, родительский комитет. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	- осуществляет текущее и оперативное руководство деятельностью Учреждения в соответствии с уставными целями и задачами, несёт полную ответственность за результаты деятельности Учреждения, за исключением вопросов, отнесённых законодательством и Уставом к компетенции Учредителя и иных органов управления Учреждением;

- без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его во всех организациях, государственных и муниципальных органах, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами;

- в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям деятельности Учреждения, выдает доверенности, открывает лицевые счета;

- определяет стратегию, цели и задачи развития Учреждения, обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовательным программам, результатам деятельности Учреждения  и к качеству образования;

 - планирует и организует работу Учреждения в целом и образовательный процесс в частности, осуществляет контроль за ходом и результатами образовательного процесса, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;

- организует работу по подготовке Учреждения к лицензированию, а также по проведению выборов в коллегиальные органы управления Учреждения;

- издает приказы о зачислении воспитанников;

- организует обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников и работников;

- издает приказы, обязательные для всех работников, воспитанников, утверждает Правила внутреннего трудового распорядка, утверждает в пределах своих полномочий по согласования с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;

- распределяет обязанности между работниками Учреждения, утверждает должностные инструкции;

- обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материальной базы, соблюдение правил санитарно-гигиенического режима, безопасности и охраны труда, учет и хранение документации, привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

- утверждает локальные акты, регламентирующие деятельность учебно-воспитательного процесса;

- выполняет иные функции, вытекающие из действующего законодательства и настоящего Устава.
 − материально-технического обеспечения воспитательно-образовательного процесса;

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада.
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.1.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».
Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 40» НМР РТ ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования,  с учётом примерной образовательной программы дошкольного образования; адаптированная образовательная программа для детей дошкольного возраста с  тяжелыми речевыми нарушениями (ОНР); которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования,  с учётом примерных адаптированных образовательных программ дошкольного образования, санитарно – эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.

Детский сад посещают 165 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В детском саду сформировано 11 групп. Из них: 
- 5 групп – общеразвивающие – 87 детей;
- 6 групп – компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР)– 78 детей:

- 1 первая младшая группа -  18 детей
- 1 вторая младшая группа – 23 ребенка
- 2 средних группы –  35 детей; 

- 5 старших группы – 63 ребенка; 

- 2 подготовительные к школе группы – 26 детей. 

Детей-инвалидов – 1 ребенок.

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП детского сада на конец 2022 учебного  года выглядят следующим образом:
	Уровень развития целевых ориентиров детского развития
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Социально-коммуникативное развитие
	Художественно-эстетическое развитие
	Физическое развитие

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С


	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	Качество освоения образовательных областей
	69,0%
	28,5%
	2,5%
	59,6%
	35,9%
	4,5%
	71,4%
	25,4%
	2,4%
	64,2%
	33,7%
	2,1%
	80,3%
	17,4%
	2,0%


В апреле 2022 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 25 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.

	Показатель
	сформирован

(балл от 2,5 до 4,0)
	частично сформирован (балл от 2,0 до 2,49)
	не сформирован (менее 2,0 баллов)

	
	Дети
	%
	Дети
	%
	Дети
	%

	*средний показатель сформированности предпосылок
	18
	72%
	6
	9%
	1
	4%


Воспитательная работа
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава семей воспитанников.

Характеристика семей по составу

	Состав семьи 
	Количество семей 
	Процент от общего количества семей воспитанников 

	Полная 
	139
	87,4% 

	Неполная с матерью 
	18 
	11,4% 

	Неполная с отцом 
	1
	0,6% 

	Оформлено опекунство 
	1 
	0,6% 


Характеристика семей по количеству детей 

	Количество детей в семье 
	Количество семей 
	Процент от общего количества семей воспитанников 

	Один ребенок 
	37
	24% 

	Два ребенка 
	95
	59% 

	Три ребенка и более 
	27
	17%


Воспитательная работа строиласься с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад.

Участие  воспитанников во Всероссийских, международных, республиканских, региональных и городских мероприятиях

за 2022  год

	№ 
	Наименование мероприятия
	Уровень 
	Дата проведения, место
	Результативность по итогам (при наличии), ответственные, участники 
	Ф.И.О. 
педагога

	1
	Первенство г.Нижнекамска по шахматам среди мальчиков и девочек до 11 лет (2013 г.р. и моложе)
	муниципальный
	09.04-17.04.2022
	Грамота за участие 


	Шайдуллина Р.Г.

	2
	Шахматный турнир среди  воспитанников ДОУ «Шахматные надежды г.Нижнекамск – 2022» МАДОУ №73
	муниципальный
	12.04-14.04.2022
	Диплом 1 степени
	

	3
	XXXIII Республиканский лично-командный шахматный турнир памяти воина-интернационалиста О.Моисеева 

(Мальчики 2015 г.р и моложе)
	республиканский


	май, 2022
	Диплом III степени  


	

	4
	Шахматный турнир среди воспитанников старшего дошкольного возраста «В поисках потерянных шахмат», на базе ДОУ № 47
	городской
	17.11.2022г.
	Мероприятие прошло в рамках добрососедства между воспитанниками ДОУ №№ 40 и 47.


	Шайдуллина Р.Г., Карпова А.С.



	5
	Конкурс  «Народы разные Республика одна»
	республиканский
	Февраль, 2022
	Диплом Гран-При в номинации «Лучший исследовательский проект» 
	Василиванова.С.И.                              

	6
	Викторина по развитию речи «РечевичоК» среди воспитанников средних, старших лог. групп на базе МБДОУ № 41 НМР РТ
	муниципальный
	24.02.2022
	Результаты:

Диплом I степени – Идрисов Раиль (4-5 лет), Габдрахманова Лира, Никитин Антон (5-6 лет).

Диплом II степени – 9 детей (4-5 лет); 5 детей (5-6 лет).

Диплом III степени – Шубин Булат (4-5 лет); 5 детей (5-6 лет).
	Болтикова Ю.Л.

Джалимова Ф.Т.

Пискарева Е.М.

Галанина Н.А.

	7
	Турнир Спортивного клуба «Нефтехимик» по плаванию среди дошкольников способом «Вольный стиль» на базе ДОУ № 87
	муниципальный
	20.04.2022
	Грамота за 3 место –
	Юртова М.В.



	8
	Малые летние олимпийские игры среди педагогов и воспитанников дошкольных образовательных учреждений на базе ДОУ № 73
	муниципальный
	16.05.2022
	Диплом III место –


	

	9
	Соревнования «Осенний марафон» для детей с ОВЗ ДОУ, на базе ДОУ № 87
	муниципальный
	04.10.2022
	Диплом 1 степени – 


	

	10
	Турнир по бадминтону среди воспитанников ДОУ «Весёлый воланчик», на базе  СОШ  № 22
	муниципальный
	01.11-03.11.2022г.
	Диплом 2 степени – воспитанники подг.группы № 7 


	Юртова М.В.

	11
	Интеллектуальная олимпиада для детей дошкольного возраста «Умка», 3 этап
	республиканский
	29.03.2022
	Диплом II степени. 

Участники – 5 детей подг.к школе групп №№ 2,5 
	Максимова Г.А.

Бусова Н.Д.

Буслаева Н.И.

Айдукова Ю.Л.

	12
	Конкурс «Загадочный космос»
	республиканский
	май, 2022
	Диплом 2 место

Воспитанник - Шубенкин Марк.

Панно «Космонавт».
	

	13
	Конкурс цифровых рисунков «Мой цифровой Татарстан», МАУ «Информационный центр города Нижнекамск», «Кванториум»
	муниципальный
	Сентябрь, 2022
	Диплом 2 место, 

Агашкина Карина


	Шайдуллина Р.Г.

Чернышова В.Л.

Пискарева Е.М.

	14
	Конкурс детских рисунков «Мои добрые дела», автономная некоммерческая организация «Нижнекамский волонтерский центр», МБУ «Управление дошкольного образования» НМР РТ, на базе МЦИ «Ковер»
	муниципальный
	09.10.2022
	Диплом 2 степени – воспитанница подг.к школе группе Петухова Есения
	Шайдуллина Р.Г.

Чернышова В.Л.

Пискарева Е.М.

	15
	Конкурс детских рисунков «Мой любимый дом»
	
	до 25.10.2022
	Участники – 10 воспитанников 
	Хохлова Н.А.

Бабич Т.В.
Морозова С.Н.

Демидова Ю.В.

Шайдуллина Р.Г.

Чернышова В.Л.



	16
	Фестиваль-конкурс творчества детей с ОВЗ

дошкольных образовательных учреждений

 «Вместе мы сможем больше», ДОУ № 75 НМР РТ
	муниципальный
	24.11.2022г.
	Диплом 2 степени в номинации «Грани вдохновения» - Гилаева Элина, воспитанница средней группы № 5.

Дипломы участников – воспитанники подг.к школе группы № 1 , 8 
	Максимова Г.А., 

Бусова Н.Д., 

Буслаева Н.И.

Болтикова Л.Ю., Галкина М.Л.

Галанина Н.А., Курбанова Ф.Х., Исмагилова Т.И.

	17
	Фестиваль талантливых людей  с ОВЗ «От сердца к сердцу», Управление культуры ИК НМР РТ, Управление социальной защиты НМР РТ
	муниципальный


	26.11.2022г.
	Участники – воспитанники групп № 6 , 1, 8

 
	Чернышова В.Л.

Шайдуллина Р.Г.

Пискарева Е.М.

Галкина М.Л., Болтикова Л.Ю.

Галанина Н.А., Курбанова Ф.Х., Исмагилова Т.И.


Участие воспитанников в конкурсах:
Муниципальные конкурсы –  17
Зональные конкурсы – 3
Региональные конкурсы – 6
Республиканские конкурсы - 8
Всероссийские конкурсы  -  20
Международные конкурсы – 4.
Дополнительное образование
В 2022 году в Детском саду работали  платные кружки по направлениям: 

1) художественно-эстетическое: «Очарование» - вокал, «Очарование» - хореограф.
2) социально-педагогическое: «Пиши-читай-ка», «Речецветик» (обучение чтению и письму) 

3) физкультурно-спортивное: «Шахматы», «Играем на здоровье» 
4) коррекционное: Миницентр
Было заключено 124 договора по дополнительным платны образовательным  услугам.  

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки 
качества образования
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 29.08.2019г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительное. 89 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
В период с 10.10.2022г. по 14.10.2022г. проводилось анкетирование, в котором приняло участие 96 родителей, получены следующие результаты:
· доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, – 84 процента;
· доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 77 процента;
· доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, – 63 процентов;

· доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, – 88 процента;
· доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, – 94 процента.
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.

V. Оценка кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован кадрами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 62 человека. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 31 специалист. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
− воспитанник/педагоги – 5,3/1;
− воспитанники/все сотрудники – 2,6/1.
За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и подтвердили:

- высшую квалификационную категорию – 2 педагога.
Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 14 педагогов. 
З1 педагог из них:

Высшая квалификационная категория -18 педагогов;

Первая квалификационная категория – 7 педагогов;

Без категории – 6 педагога;

З1 педагог из них:

От 5-10 лет – 0 педагогов;
От 10-15 лет – 2 педагога;
От 15-20 лет - 3 педагога;
От 20 лет и более -22 педагога.
Детский сад укомплектован педагогами полностью. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
В течение 2022 года были проведены следующие педагогические советы: 

- «Организация здоровьесбнрегающей среды в ДОУ»,

- «Устный журнал «Создание условий для развития детской инициативы через разные виды деятельности»,

- «Итоги воспитательно-образовательной работы ДОУ за 2021-2022  учебный год»,

- «Установочный  педсовет. Утверждение годового плана работы на 2022/2023 учебный год. Подведение итогов работы за летний оздоровительный период. Подготовка к новому учебному году»,

- «Организация условий в ДОУ, направленных на развитие познавательно-исследовательской деятельности детей дошкольного возраста через проектную деятельность».
С 21 декабря по 22 декабря 2022 года на базе детского сада прошел  судейский семинар по шахматам. Общее руководство подготовкой и проведения семинара осуществляла Региональная общественная организация «Федерация шахмат Республики Татарстан». В работе семинара приняло участие 6 человек.
Педагоги принимали  участие в конкурсах профессионального мастерства  «Воспитатель года», «Лучший инструктор по физической культуре», «Ярмарка педагогических идей»,  и др.
Участие педагогов 
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 40» НМР РТ

во Всероссийских, международных, республиканских, региональных и городских мероприятиях за 2022 год

	№ 
	Наименование мероприятия
	Уровень 
	Дата проведения, место
	Результативность по итогам (при наличии), ответственные, участники 
	Ф.И.О. 

педагога

	1
	Конкурс методических разработок «Мультимедийный урок – новые образовательные возможности» в номинации «Предметы естественного цикла»
	межрегиональный


	Февраль, 2022
	
	Шайдуллина Р.Г.

	2
	Шахматный турнир среди сборных команд общеобразовательных организаций, посвященный памяти Заслуженного учителя РТ Шакирова Р.М., на базе Лицея № 14 НМР РТ
	муниципальный
	26.10.2022
	Сертификат судейской коллегии турнира 
	

	3
	Выездное совещание регионального общественного объединения татарских женщин «Ак калфак», на базе полилингвального комплекса «Адымнар»
	муниципальный
	19.11.2022г.
	
	Шайдуллина Р.Г.

	4
	Конкурс  «Народы разные Республика одна»
	республиканский
	Февраль, 2022
	Диплом Гран-При в номинации «Лучший исследовательский проект» 
	Василиванова.С.И.                              

	5
	Соревнования по выполнению отдельных видов нормативов Всероссийского-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди инструкторов по ФК ДОУ РТ, на базе МБДОУ № 73
	зональный
	16.03.2022
	Диплом 2 степени – 
	Юртова М.В.



	6
	Командное первенство по бадминтону в зачет Спартакиады среди КФК предприятий и учреждений НМР на базе «Батыр»
	муниципальный
	17.04.2022
	Диплом 2 степени 
	

	7
	Малые летние олимпийские игры среди педагогов и воспитанников дошкольных образовательных учреждений на базе ДОУ № 73
	муниципальный
	16.05.2022
	Диплом III место –

- Максимова Г. А. 


	

	8
	Соревнования по баскетболу среди КФК предприятий и учреждений г.Нижнекамска
	городской
	19.05.2022
	Диплом 1 степени - 
	

	9
	3 региональная Спартакиада «Быстрее, выше, сильнее» среди инструкторов по ФК
	региональный
	23.05.2022
	Диплом 2 степени 


	

	10
	Конкурс методических разработок  по здоровьесберегающим технологиям «Педагогическая копилка здоровья» среди педагогов ДОУ, МКУ «Управление образования» Азнакаевского МР РТ, МБДОУ №6 г.Азнакаево
	зональный
	10.10.2022
	Диплом участника – инструктор по ФК Юртова М.В.


	

	11
	IV региональная Спартакиада «Быстрее, выше, сильнее!»среди инструкторов по ФК ДОУ, МКУ «Отдел образования» ИК ММР
	региональный
	11.10.2022
	Диплом 1 степени  в соревнованиях по скандинавской ходьбе 
	

	12
	Финал ВФСК ГТО среди воспитанников ДОУ, база ДОУ № 89
	городской
	20.10.2022
	Сертификат судейской коллегии 
	

	13
	Конкурс «Современные образовательные технологии в системе физического развития детей дошкольного возраста» на базе ДОУ № 32
	зональный
	02..11.2022г.
	
	Юртова М.В.

Хохлова Н.А.

	14
	Спартакиада среди инструкторов по физической культуре РТ «Быстрее, выше, сильнее!», г.Елабуга
	региональный
	03.11.2022г.
	Диплом 2 степени 


	Юртова М.В.

	15
	Конкурс  авторских методических разработок, пособий, развивающих игр для педагогов ОУ «Новые идеи для особенных детей», МБДОУ № 26 ЕМР, ФГАОУ ВПО Елабужского института К(П)ФУ
	региональный
	20.11.2022г.
	Диплом 3 степени в номинации «Коррекционно-развивающая игра» 


	

	16
	Конкурс «Сила традиций», Республиканский Педагогический Центр «Тат-конкурс»
	республиканский
	04.04.2022
	Диплом  3 место в номинации декоративно-прикладное творчество «Промыслы родного края» 
	Грязнова Л.А.

	
	
	
	
	Диплом I место в номинации «Декоративно-прикладное творчество «Птичий-городок» 
	Максимова Г.А.



	17
	Конкурс методических разработок «Открытые сердца» на базе Набережночелнинского педагогического университета
	региональный
	21.04.2022
	Сертификат участников 


	Краснова Е.Г,

Болтикова Л.Ю.

	18
	Конкурс «Педагогика: современные идеи и решения»
	всероссийский
	май, 2022
	
	Грязнова Л.А.,  Василиванова.С.И.                                

	19
	Творческий конкурс «Весна Победы», Республиканский Педагогический Центр «Тат-конкурс»
	республиканский
	Май, 2022
	
	Морозова С.Н.

	20
	Конкурс профессионального мастерства «Педагог года -2022», ООО «Центр инновационных образовательных технологий «Интелект»
	республиканский
	07.09.2022
	Диплом 1 степени в номинации «Дошкольное воспитание».


	Юртова М.В.,

Галкина М.Л., 

Гребнева Ю.Ф.

	21
	Творческий конкурс «Овощной переполох» , Центр гражданских и молодёжных инициатив «Идея» г. Оренбург
	всероссийский
	12.09.2022
	Диплом 1 степени в номинации «Творческая мастерская»,. 
	Галанина Н.А.

	22
	«Кросс нации»
	городской
	17.09.2022
	
	Муратова А.Д., Харисова А.Р.

	23
	Конкурс цифровых рисунков «Мой цифровой Татарстан», МАУ «Информационный центр города Нижнекамск», «Кванториум»
	муниципальный
	Сентябрь, 2022
	Диплом 2 место


	Шайдуллина Р.Г.

Чернышова В.Л.

Пискарева Е.М.

	24
	Обследование воспитанников ДОУ «Ручеек» с.Б.Афанасово логопедами ДОУ № 40
	муниципальный
	21.10.2022
	Обследовано  – 45 воспитанников. 


	Буслаева Н.И., Галанина Н.А., Пискарева Е.М., Айдукова Ю.Л.

	24
	Зональный конкурс «Ярмарка педагогических идей – 2022»

Лучший педагогический проект.
	зональный
	до 25.10.2022
	
	Галанина Н.А., Болтикова Л.Ю.

	26
	Фотоконкурс для педагогов и воспитанников ДОУ «Бережём планету вместе»
	региональный
	03.11.2022г.
	Диплом II степени в номинации «Остановись мгновение» - 
	Чернышова В.Л.

Шайдуллина Р.Г.



	27
	Конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года – 2022», на базе ДОУ №  97
	муниципальный
	15.11.2022г.
	Сертификат участника
	Харисова А.Р.

	28
	Конкурс творческих работ из бросового материала «Познай свой край!» для педагогов и семей воспитанников ДОУ НМР РТ, ДОУ № 37
	муниципальный
	17.11.2022г


	Сертификат в номинации «Эко кукла в национальном костюме»


	Гайфутдинова Л.Ф


Участие педагогов в конкурсах
Муниципальные конкурсы –  8
Зональные конкурсы – 4
Региональные конкурсы – 8
Республиканские конкурсы - 6
Всероссийские конкурсы  -  19
Международные конкурсы – 4.
Методическая активность педагогов  (участие в МО, семинарах, вебинарах, форумах, конференциях):
Муниципальный уровень - 13
Зональный уровень - 11
Всероссийский уровень -  22
Международный уровень – 6.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Кабинет оснащен мультимедийным и компьютерным оборудованием.
Информационное обеспечение Детского сада включает:
− информационно-телекоммуникационное оборудование:
− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
VII. Оценка материально-технической базы
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения:
− групповые помещения – 11;
− кабинет заведующего – 1;
− методический кабинет – 1;
− музыкальный зал – 1;
− физкультурный зал – 1;
− пищеблок – 1;
− прачечная – 1;
− медицинский кабинет – 1;
− кабинет учителя – логопеда – 6;
− кабинет музыкального руководителя - 1
− кабинет воспитателя по обучению татарскому языку – 1.
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2022 году Детский сад провел косметический ремонт в группах, спальных помещениях, в коридорах.
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 30.12.2022г.
	№ п/п
	Показатели
	Значения показателей
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	165
	человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	165
	человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0
	человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0
	человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0
	человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	18
	человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	147
	человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	165/100
	человек/%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	165/100
	человек/%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0/0
	человек/%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0/0
	человек/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	78/42
	человек/%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0/0
	человек/%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	78/42
	человек/%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0/0
	человек/%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	4,8
	день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	31
	человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	24/77
	человек/%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	24/77
	человек/%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	7/26
	человек/%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	726
	человек/%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	25/81
	человек/%

	1.8.1
	Высшая
	18/58
	человек/%

	1.8.2
	Первая
	7/26
	человек/%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	7/31
	человек/%

	1.9.1
	До 5 лет
	0/31
	человек/%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	7/31
	человек/%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1/31
	человек/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	10/32
	человек/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	31/100
	человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	29/94
	человек/%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник /воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	31/165
	человек/человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да
	да/нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да
	да/нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да
	да/нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет
	да/нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да
	да/нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет
	да/нет

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	12
	кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	324
	кв.м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да
	да/нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да
	да/нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
	да/нет


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.


